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MEMORIA DE REUNION
SEGUIMIENTO AL CONVENIO GGC-1195-2024

Lugar: Virtual - Microsoft Teams.
Fecha: 27 de mayo de 2026.
Hora: 09:00 — 10:00 am

ASISTENTES:

e Elizabeth Méndez Pérez (MME-DME).
e Marcela del Carmen Matera Vega (MME-DME).
e Alexander Vela Aguirre (MME-DME).

OBJETIVO DE LA REUNION

Revisar el estado de las actividades asociadas al seguimiento del Convenio GGC-1195-2024, actualizar la
conformacioén del equipo de apoyo a la supervision, identificar alertas y soportes requeridos para la matriz
de seguimiento, y definir acciones para consolidar el plan de trabajo, los acuerdos de confidencialidad, la
designacion de delegados y la construccién del indicador técnico.

ORDEN DEL DIiA

Actualizacion de la conformacion del equipo de apoyo a la supervision del convenio.
Revision del estado del plan de trabajo remitido por la Gobernacién de Cundinamarca.
Seguimiento a compromisos administrativos, juridicos y técnicos pendientes.

Revision de alertas, soportes y matriz de seguimiento del convenio.

Definicion de compromisos y responsables.

Desarrollo de la Reunidén

La reunidn inicié con la contextualizacion del equipo sobre los cambios en la organizacion del apoyo a la
supervision del Convenio GGC-1195-2024. Se informé que Luis Eduardo Salinas Gordillo dejaria de apoyar
administrativamente este convenio, debido a que pasaria a apoyar la supervisién en asuntos relacionados
con contratistas. En consecuencia, se precis6 que el equipo quedaria conformado por Yeilisbeth Ovalle
Sierra como articuladora, Marcela del Carmen Matera Vega como apoyo juridico, Alexander Vela Aguirre
como apoyo técnico y Elizabeth Méndez Pérez como apoyo técnico.

Posteriormente se informd que el lunes anterior se realizé una reunién con la Direccion de Energia para
revisar el plan de trabajo remitido por la Gobernacién de Cundinamarca. En dicho espacio se socializaron
ajustes propuestos por esa dependencia, los cuales deberan contar con la aprobacion del Director de
Energia Eléctrica antes de ser incorporados formalmente. Asimismo, se indicé que el representante de la
Direccion de Formalizacién Minera no pudo participar en dicha reunion, por encontrarse en otro espacio con
el director; no obstante, se dejo claro que los cambios sugeridos por esa Direccidén también deberan contar
con el visto bueno del respectivo director.
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Frente al plan de trabajo, se sefald la necesidad de realizar nuevas gestiones con las dependencias
involucradas, con el fin de recibir la informacién pendiente y contar con una versiéon consolidada del
documento para el dia siguiente. Lo anterior resulta necesario para avanzar en la revision interna y disponer
de insumos actualizados para la mesa de trabajo correspondiente.

En relacion con los asuntos administrativos, se informo que se recibié la designacion del supervisor por parte
de la Gobernacion de Cundinamarca. También se indicé que el tema de los acuerdos de confidencialidad
aun no ha sido gestionado y que debera ser tratado en la mesa de trabajo, con el propdsito de definir la ruta
para su firma y control documental.

Durante la reunion se reiter6 la importancia de avanzar en la identificacién de alertas y en la actualizacion
del documento en linea compartido previamente. Se solicitd a los integrantes del equipo registrar las alertas
generadas antes del mediodia, con el fin de contar con insumos oportunos para la matriz de seguimiento y
para los reportes que puedan ser requeridos por la supervision.

También se abordé el estado de la designacion de representantes de las vicepresidencias de la Agencia
Nacional de Mineria en el comité del convenio, se sefalé la necesidad de insistir en que las areas
competentes definan los nombres de sus representantes, con el fin de garantizar la operacion del comité.

Finalmente, se solicité cargar los soportes correspondientes en la matriz de seguimiento, teniendo en cuenta
que estos documentos seran requeridos para evidenciar la gestiéon del equipo. También se acord6 agendar
una reunion especifica para revisar el indicador técnico, una vez sea aprobado el plan de trabajo, de manera
que dicho indicador se formule con base en las actividades y metas validadas.

COMPROMISOS

FECHA DE
ENTREGA

27 de mayo de 2026 /
previo al comité o mesa
de trabajo.

COMPROMISO

Contactar nuevamente a la Direccion de Energia Eléctrica
y ala Direccién de Formalizacion Minera para solicitar los
ajustes pendientes al plan de trabajo y confirmar que
cuenten con el visto bueno de los respectivos directores.
Consolidar la version actualizada del plan de trabajo
remitido por la Gobernacion de Cundinamarca,
incorporando Unicamente los ajustes aprobados por las
dependencias competentes.

RESPONSABLE

Elizabeth Méndez Pérez.

Equipo de apoyo a la
supervision.

28 de mayo de 2026.

Revisar en la mesa de trabajo el estado de los acuerdos

Equipo de apoyo a la

28 de mayo de 2026.

de confidencialidad y definir la ruta para su gestion y firma. | supervision.

Registrar en el documento en linea las alertas | Equipo de apoyo ala 27 de mayo de 2026,
identificadas en el seguimiento del convenio. supervision. antes del mediodia.
Cargar los soportes correspondientes en la matriz de | Todos los integrantes del equipo. | Permanente.
seguimiento del convenio.

Hacer seguimiento a la designacion de los representantes | Equipo de apoyo a la Inmediato.

de las vicepresidencias de la ANM en el comité del
convenio.

supervision.

Agendar una reunién para revisar y estructurar el
indicador técnico, una vez se cuente con el plan de trabajo
aprobado.

Equipo de apoyo a la
supervision.

Posterior a la
aprobacion del plan de
trabajo.

Elaboré acta: Yeilisbeth Ovalle Sierra — Contratista DME.
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